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2 POSTES (H/F) À POURVOIR  
APPRENTIS 1 OU 2 ANS OU STAGIAIRES (6 MOIS) 

INGÉNIEURS MÉTHODES/ EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE/ 
THERMICIEN  

DETAILS DU POSTE 
Membre de la Direction Technique et Qualité, orienté Technique, spécialité rénovation énergétique 
🗎 Type de contrat à durée déterminée à temp plein : Alternance ou stage 

      Convention collective SYNTEC  
     N+1 (Référent Méthodes) 
      Poste basé au siège social (proche de Porte de la Villette) 
 

AVANTAGES 
        Mutuelle  
       Titres restaurants 
            PEE (Plan d’épargne entreprise) 
      Intéressement aux résultats 
          Parking fermé à disposition 

✨ Salaire suivant grilles apprentissage / gratification stagiaire  
 

NOUS TROUVER  
Le siège social est basé en Île de France :       Aubervilliers (93) 
           Métro 7 
           Bus 150, 152 170 et 249 
          15 min de la gare de Pantin (RER E) 
 

NOTRE RAISON D’ETRE  
« Nous pensons que rendre l’usage de l’énergie plus sûr, plus performant, mieux maitrisé donne aux 
hommes les moyens de vivre mieux » 
 

QUI SOMMES-NOUS ? 
QUALIGAZ EVONIA est un organisme de contrôle et de formation dans le domaine de la performance 
énergétique des bâtiments dont le siège social est basé en ile de France. 
Nous proposons des offres de services destinées aux professionnels intervenants sur les domaines de la 
sécurité des installations fonctionnant au gaz et sur le marché de la transition énergétique où nous 
accompagnons les professionnels dans l’amélioration du bien-être dans l’habitat. 
 
 
 

https://emojipedia.org/fr/document/
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      Chiffre d’affaires de 15 millions d’euros/an 

      25 000 clients 

      170 collaborateurs 

      3 sites en France 
 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 
QUALIGAZ EVONIA prône pour l’égalité et la diversité. 
Nous mettons à disposition de nos collaborateurs des outils adaptés et des programmes de formation 
pour favoriser leur montée en compétence. 
Travailler chez nous, c’est évoluer dans une équipe dynamique fun et surtout soucieuse du bien-être 
de l’environnement. 
Rejoignez-nous si vous souhaitez vous impliquer sur un poste "qui a du sens", en intégrant un acteur 
majeur de la transition énergétique. 
 

VOS MISSIONS SI VOUS LES ACCEPTEZ !  
• Analyser des données d’inspection 
• Etablir des bases de données des matériaux / matériels 
• Mettre à jour des documents liés nos contrôles CEE 
• Réaliser des analyses de données et les présenter synthétiquement aux cadres de la DTQ 
 

PROFIL RECHERCHE 
Nous savons bien que chaque personne est unique et nous espérons que vous apporterez votre pierre à 
l’édifice ! 
     Vous suivez une formation Bac +3 à bac+5 (ingénieur ou diplôme universitaire) en lien avec la 
thématique de l’efficacité énergétique, de la thermique du bâtiment 
    Vous avez des connaissances en rénovation énergétique et en thermique du bâtiment.  
    Vous avez de réelles capacités rédactionnelles et de synthèse de données techniques ; 
    Vous avez le sens du travail en équipe ; 
    Vous êtes curieux(se) et proactif(ve) dans vos missions ; 
    Vous êtes rigoureux(se) et possédez un bon esprit d’analyse et d’impartialité tout en sachant faire 
preuve d’initiative. 
 
✅Maitrise pack Office indispensable 
✅Connaissance Power BI appréciée 
 

Votre goût du travail en équipe, vos qualités de rigueur et d'organisation seront vos meilleurs atouts 
pour mener à bien vos missions. 
 

Si vous pensez que ce poste est fait pour vous, nous vous invitons à nous rejoindre ! 
Adresser votre cv et votre lettre de motivation 

A l’attention de Mme LEFEVRE 
recrutement@qualigaz-evonia.com 

Sous la REF : DTQ-25 
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